
附件2

高素质农民培育机构质量效果评价依据说明

1-1：证明材料为农民教育培训信息管理系统记录的承担任务数、完成数、当地任务量截图。
1-2：证明材料为农民教育培训信息管理系统记录的近3年（2022至2024年）承担任务情况截图。
1-3：证明材料为县市区级及以上党委政府或地州市级及以上农业农村主管部门或省级及以上农业农村有关部门（厅机关或直属事业单位等）），肯定表彰培育机构高素质农民培育工作的文件、领导讲话批示、证书，提供其中一项即可。
2-1：证明材料为产业调研报告、培育对象摸底调查报告或调查问卷。产业调研报告为2022至2024年间任意一年，本地农业产业调研报告，报告应包括描述当地主导产业和核心产业带的内容，不能以地方政府发布的产业发展规划代替。培育对象摸底调查报告应分析不同培育类型（经营管理型、专业生产型、技能服务型）对培训内容形式的需求，并分类型精准确定培育对象。
2-2：证明材料为培育机构制定的高素质农民培训班教学计划。教学计划应包括课程、学时、形式、师资、教材、基地等内容，明确教学组织、学员管理、实习实训、考核评价等要求。不能以当地农业农村主管部门组织制定的高素质农民培育实施方案代替。不能以某次培训班的教学计划或某一类型培训班教学计划代替承办的所有培训的分班次教学计划。
2-3：证明材料为农民教育培训信息管理系统记录培训班产业（主题）、当地主导产业的截图。
2-4：高素质农民培育应遵循《高素质农民培育规范》第七部分“培育模块”要求，“建立模块化课程体系，分为综合素养课、专业技能课、能力拓展课三类”“综合素养课学时不低于4个学时，专业技能课学时数不低于总学时数的60%”。证明材料为所有培训班教学计划和农民教育培训信息管理系统截图。教学计划应按照模块化课程体系要求，根据培育需求设计综合素养、专业技能、能力拓展三类课程，且学时符合要求。农民教育培训系统截图为培训班课程管理截图。
3-1：证明材料为农民教育培训信息管理系统“培训班课程”、“授课教师信息”截图和现场教学辅助人员信息。现场教学教辅人员可以是新型农业经营主体和服务主体经营者或技术骨干，也可以是培育机构教师或外聘的兼职教师。
3-2：证明材料为培训班使用的教材清单、封面图片与目录。教材清单应包括教材名称、组编单位、出版机构、出版时间等信息。
3-3：高素质农民文字标识的证明材料为培训班现场的图片影像资料。行政主管部门第一课的证明材料为授课现场的图片影像资料、课程表等。农民培训常用的教学方法有讲述法、提问法、讨论法、技能展示法、实地考察、案例分析、角色扮演、辩论法、头脑风暴法等，证明材料为高素质农民培育综合运用多种教学方法的书面总结、宣传报道、图片影像等资料。
3-4：证明材料为培育机构与新型经营主体开展合作签订的文件材料，农民教育培训信息管理系培训班计划选用培育基地截图和农民田间学校（实训基地）基本情况介绍、培训教室或实训场所图片。
3-5：证明材料为不同培育类型的现场教学计划。现场教学计划应明确目标任务或技术技能要求。
3-6：证明材料为农民教育培训信息管理系统实习实训有关记录截图。
3-7：证明材料为所使用的在线教育培训平台基本情况及线上教学辅导教师信息。
3-8：证明材料为专职班主任记录和相关制度规范。记录专职班主任信息的证明材料可为培训班教学计划、学员手册、培训班档案，提供其中一项即可。相关制度规范为近5年培育机构专门制定的班级、学员、教学、档案等管理制度、规范，或有关文件方案关于培训过程管理的要求措施。
3-9：证明材料为农民教育培训信息管理系统在线评价情况截图。回访学员名单为管理部门随机抽取的电话回访学员名单，回访电话记录为回访学员打分情况。
4-1：证明材料为培育学员花名册、跟踪服务对象名单和跟踪服务情况记录。
4-2：证明材料为跟踪服务计划和跟踪服务团队成员名单及跟踪服务情况记录。
4-3：证明材料为培训班跟踪服务情况记录。
5-1：证明材料为2022至2024年间，带领周边农户20户或50人成立或经营合作社等新型农业经营主体的培育学员名单和带动人数；创办示范性家庭农场、领办农民合作示范社的培育学员名单及示范性家庭农场、农民合作示范社的公布文件、证书、网页截图等（提供其中一项即可）。
5-2：证明材料为2022至2024年间，带领周边农户创建农产品品牌的培育学员名单和品牌名称；培育学员创建的农产品品牌获得表彰奖励的证书复印件、表彰文件、网页截图（提供其中一项即可）。
5-3：证明材料为2022至2024年间，培育学员获得表彰奖励的证书、文件、网页截图等（提供其中一项即可）。
5-4：证明教材为2022至2024年间，培育机构收到培育学员的锦旗、感谢信等。
6-1：证明材料为培育机构在省级及以上会议培训上推广交流创新高素质农民培育工作的发言材料，新闻媒体专题宣传报道等。
6-2：证明材料为推动培训与职业教育在对象遴选、课程内容、教学过程、学习成果、路径方法等方面衔接的有关方案制度或实践证明材料。
6-3：证明材料为帮助学员成果获得产业发展项目、获取低息贷款、享受金融担保、获得职称评审、获得人才评优表彰奖励等扶持政策的过程中，当地发布的相关政策文件，培育机构参与的学员组织动员、政府部门对接等记录。
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