	教育督导专项经费项目支出绩效自评表

	(2021年度)

	项目名称
	教育督导专项经费

	主管部门
	昌吉回族自治州教育局
	实施单位
	昌吉回族自治州教育局

	项目资金

（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	10.00
	10.00
	10.00
	10
	100.00%
	10.00分

	
	其中：当年财政拨款
	10.00
	10.00
	10.00 
	—
	—
	—

	
	      上年结转资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	
	  其他资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	重点开展对2020年度教育工作和疫情请假学校工作监督、检查、评估、指导，进一步提高了各级政府发展教育的认识，提高履行教育职责的积极性；对教育工作做出发展性评价，不断提高学校管理水平，规范办学行为；持续推动教育事业的健康快速发展。
	根据年初指定的督导目标，已完成开学初和期末校舍安全督导检查，完成对县市政府履职及义务教育基本均衡验收督导

	
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	年度绩效指标完成情况
	产出指标
	数量指标
	各县市政府对教育履职的各类情况督导
	>=7个
	7个
	10
	10
	/

	
	
	质量指标
	教育督导各项目标任务完成率（%）
	=100%
	100%
	10
	10
	/

	
	
	时效指标
	各项工作完成时间
	2021年12月31日前
	2021年12月31日前完成
	10
	10
	/

	
	
	成本指标
	各项督导检查验收食宿差旅费
	<=10万元
	10万元
	20
	20
	/

	
	效益指标
	社会效益指标
	提升教育质量，促进教育公平
	提升
	100%
	15
	15
	/

	
	
	可持续影响指标
	努力办人民满意教育
	持续
	100%
	15
	15
	/

	
	满意度指标
	满意度指标
	学生满意度(%)
	>=95%
	95%
	10
	10
	/

	总分
	100
	100.00分
	/


	对口南疆支教经费项目支出绩效自评表

	(2021年度)

	项目名称
	对口南疆支教经费

	主管部门
	昌吉回族自治州教育局
	实施单位
	昌吉回族自治州教育局

	项目资金

（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	30
	30
	12.90
	10
	43%
	6分

	
	其中：当年财政拨款
	30
	30
	12.90 
	—
	—
	—

	
	      上年结转资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	
	  其他资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	通过对接支教工作，看望、慰问支教人员，支教人员的能力和素质显著提升，各项待遇得到落实，稳定支教人员队伍。南疆支教主要包括特岗教师学前教育支教、双向挂职、“三区支教”和新招聘公务员支教。
	完成对南疆支教教师慰问工作

	
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	年度绩效指标完成情况
	产出指标
	数量指标
	送教、送培、慰问等次数（次）
	>=5次
	5次
	12.5
	12.5
	/

	
	
	质量指标
	送教、送培、慰问工作完成率（%）
	=100%
	100%
	12.5
	12.5
	/

	
	
	时效指标
	完成送教、送培、慰问工作完成时间
	2021年12月31日
	2021年12月31日之前
	12.5
	12.5
	/

	
	
	成本指标
	送教、送培、看望慰问、管理等经费（万）
	<=30万元
	12.9万元
	12.5
	6
	/

	
	效益指标
	社会效益指标
	提高受援学校教育教学水平和质量
	提高
	80%
	15
	15
	/

	
	
	可持续影响指标
	加强区内协作，帮扶南疆教育发展,提升南疆教育教学水平
	提升
	80%
	15
	12
	/

	
	满意度指标
	满意度指标
	学生、家长、社会满意率（%）
	>=95%
	95%
	10
	10
	/

	总分
	100
	60
	/

	中小学体育竞赛活动经费项目支出绩效自评表

	(2021年度)

	项目名称
	中小学体育竞赛活动经费

	主管部门
	昌吉回族自治州教育局
	实施单位
	昌吉回族自治州教育局

	项目资金

（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	30.00
	30.00
	18.00
	10
	60.00%
	6.00分

	
	其中：当年财政拨款
	30.00
	30.00
	18.00
	—
	—
	—

	
	      上年结转资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	
	  其他资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	项目目标：参加自治区体育赛事，包括自治区大中学生田径运动会、中学生篮球赛；组织昌吉州中小学生体育赛事有：昌吉州中小学生阳光体育田径运动会、中小学生校园篮球联赛、中小学校园足球联赛、中小学生跆拳道比赛、中小学生武术比赛、第十四届冬季中小学生校园篮球联赛.
	2021年5月19-23日参加自治区大中学生田径运动会，昌吉州代表队以团体总分364分的成绩获得2021年自治区大学生、中学生田径运动会团体总分中学组第二名，被赛会组委会评选为体育道德风尚奖。

	
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	年度绩效指标完成情况
	产出指标
	数量指标
	参加自治区各类比赛项目（个）
	>=8个
	8个
	10
	10
	/

	
	
	质量指标
	各类比赛开展率（%）
	=100%
	100%
	10
	10
	/

	
	
	时效指标
	各项工作开展时间
	2021年1-12月
	2021年12月31日前已完成
	20
	20
	/

	
	
	成本指标
	自治区各类比赛经费（万元）
	<=30万元
	18万元
	10
	6
	受疫情影响未按计划开展

	
	效益指标
	社会效益指标
	提升中小学学生的身体健康素质
	提升
	80%
	15
	12
	/

	
	
	可持续影响指标
	持续提升昌吉州中小学生体育竞技水平
	提升
	80%
	15
	12
	/

	
	满意度指标
	满意度指标
	学生和家长的满意度
	>=95%
	95%
	10
	10
	/

	总分
	100
	86.00分
	/

	
	
	
	

	国语教育培训经费项目支出绩效自评表

	(2021年度)

	项目名称
	国语教育培训经费

	主管部门
	昌吉回族自治州教育局
	实施单位
	昌吉回族自治州教育局

	项目资金

（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	43.00
	43.00
	43.00
	10
	100.00%
	10.00分

	
	其中：当年财政拨款
	43.00
	43.00
	43.00
	—
	—
	—

	
	      上年结转资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	
	  其他资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	通过举办培训班，参训教师的整治素质和国家通用语言文字教育教学技能进一步提升，能够胜任国家通用语言文字教学工作，项目主要用于支付参加培训教师的食宿培训费用等。国语教育培训70人，培训35天、280个学时，43万元。
	按计划完成培训任务。

	
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	年度绩效指标完成情况
	产出指标
	数量指标
	培训次数
	>=1次
	1次
	10
	10
	/

	
	
	数量指标
	培训人数
	>=100人
	100人
	10
	10
	/

	
	
	质量指标
	培训完成率（%）
	=100%
	100%
	10
	10
	/

	
	
	时效指标
	培训按期完成率
	=100%
	100%
	10
	10
	/

	
	
	成本指标
	国语提升培训经费（万）
	<=43万元
	43万元
	10
	10
	/

	
	效益指标
	经济效益指标
	提高少数民族教师国语水平
	提高
	100%
	15
	15
	/

	
	
	可持续影响指标
	提升少数民族教师国语水平，提高国语授课能力
	提升
	100%
	15
	15
	/

	
	满意度指标
	满意度指标
	培训人员满意度（%）
	>=95%
	95%
	10
	10
	/

	总分
	100
	100.00分
	/


	2020年教师招聘经费项目支出绩效自评表

	(2021年度)

	项目名称
	2020年教师招聘经费

	主管部门
	昌吉回族自治州教育局
	实施单位
	昌吉回族自治州教育局

	项目资金

（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	1
	1
	1
	10
	100.0%
	10分

	
	其中：当年财政拨款
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	
	      上年结转资金
	1
	1
	1
	—
	—
	—

	
	  其他资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	2020年招聘中小学（幼儿园）特岗教师585名。
	完成2020年教师招聘工作任务

	
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	年度绩效指标完成情况
	产出指标
	数量指标
	招聘教师数量（人）
	=585人
	585人
	20
	20
	/

	
	
	质量指标
	公开公平招聘符合条件的优秀教师（%）
	=100%
	100%
	20
	20
	/

	
	
	时效指标
	完成时效
	2021年12月31日前
	2021年12月31日之前完成
	5
	5
	/

	
	
	成本指标
	招聘教师费用（万元）
	=0.10万元
	0.1万元
	5
	5
	/

	
	效益指标
	社会效益指标
	补充教师队伍不足，增加就业
	增加
	100%
	15
	15
	/

	
	
	可持续影响指标
	持续加强教师队伍建设
	持续
	100%
	15
	15
	/

	
	满意度指标
	满意度指标
	学校满意度（%）
	>=95%
	95%
	10
	10
	/

	总分
	100
	100
	/


	语言文字专项经费项目支出绩效自评表

	(2021年度)

	项目名称
	语言文字专项经费

	主管部门
	昌吉回族自治州教育局
	实施单位
	昌吉回族自治州教育局

	项目资金

（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	8.00
	8.00
	5.90
	10
	73.75%
	7.38分

	
	其中：当年财政拨款
	8.00
	8.00
	5.90
	—
	—
	—

	
	      上年结转资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	
	  其他资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	项目目标：按照职责分工，州语委、语言文字普及推广中心负责国家通用语言文字的宣传规划、规范推广和普及应用等工作；负责民族语言文字规范化、标准化、信息化工作；负责民族语言文字监测、研究、科研和保护工作；承担民族语言文字翻译专业人才规划和培养培训工作；组织民族语言文字翻译职称评定等工作。
	开展昌吉州国家通用语言文字调，大力推广和规范使用国家通用语言文字 ，持续开展推普助力乡村振兴工作 ；组织教师参加中华经典诵读网络专项培训 ；拟于6月底组织 昌吉州第三届中华经典诵读大赛 。

	
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	年度绩效指标完成情况
	产出指标
	数量指标
	开展语言文字相关培训及活动（次）
	>=4次
	4次
	10
	10
	/

	
	
	质量指标
	开展普及推广语言文字应用等相关工作完成率（%）
	=100%
	100%
	10
	10
	/

	
	
	时效指标
	语言文字相关培训及活动开展时间
	2021年1-12月
	2021年12月31日前完成
	10
	10
	/

	
	
	成本指标
	语言文字相关活动经费（万元）
	<=8万元
	5.9万元
	20
	14.6
	/

	
	效益指标
	社会效益指标
	促进我州少数民族语言文字规范化、标准化、信息化工作。
	提升
	80%
	15
	12
	/

	
	
	可持续影响指标
	传承弘扬中华优秀传统文化,全面提高市民语言文字应用能力和文化素养。
	推动
	80%
	15
	12
	/

	
	满意度指标
	满意度指标
	社会满意度（%）
	>=95%
	95%
	10
	10
	/

	总分
	100
	85.98分
	/


	中小学教师招聘项目支出绩效自评表

	(2021年度)

	项目名称
	中小学教师招聘

	主管部门
	昌吉回族自治州教育局
	实施单位
	昌吉回族自治州教育局

	项目资金

（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	18.00
	18.00
	14.60
	10
	81.11%
	8.11分

	
	其中：当年财政拨款
	18.00
	18.00
	14.60
	—
	—
	—

	
	      上年结转资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	
	  其他资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	指导各级各类学校的教育教学改革。按期完成2021年中小学（幼儿园）教师招聘计划。
	按期完成2021年中小学（幼儿园）教师招聘计划。

	
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	年度绩效指标完成情况
	产出指标
	数量指标
	招聘教师数量（人）
	100-600人
	280人
	20
	20
	/

	
	
	质量指标
	招聘教师考核达标率（%）
	=100%
	100%
	20
	20
	/

	
	
	时效指标
	招聘工作完成时间
	2021年12月31之前
	2021年12月31之前完成
	5
	5
	/

	
	
	成本指标
	面试费、考务费（万元）
	<=18万元
	14.6万元
	5
	4.05
	压缩开支

	
	效益指标
	社会效益指标
	补充教师队伍不足，增加就业
	增加
	80%
	15
	12
	/

	
	
	可持续影响指标
	持续加强教师队伍建设
	持续
	80%
	15
	12
	/

	
	满意度指标
	满意度指标
	招聘教师满意度
	>=95%
	95%
	10
	10
	/

	总分
	100
	91.16分
	/


	职教联盟集团专项经费项目支出绩效自评表

	(2021年度)

	项目名称
	职教联盟集团专项经费

	主管部门
	昌吉回族自治州教育局
	实施单位
	昌吉回族自治州教育局

	项目资金

（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	15.00
	15.00
	15.00
	10
	100.00%
	10.00分

	
	其中：当年财政拨款
	15.00
	15.00
	15.00
	—
	—
	—

	
	      上年结转资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	
	  其他资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	开展自治州促进职业教育联盟发展工作领导小组办公室业务，促进昌吉州职教联盟发展。
	督促各职教集团开展项目的实施,各职业院校开展1+x证书制度试点工作，组织各职教集团申报2020年职教联盟项目。

	
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	年度绩效指标完成情况
	产出指标
	数量指标
	年内开展职教联盟会议，研究职业教育校企合作发展（次）
	>=1次
	1次
	10
	10
	/

	
	
	质量指标
	推进职业院校与企业深度合作，提高教育教学质量（%）
	=100%
	100%
	10
	10
	/

	
	
	时效指标
	项目完成时限
	2021年12月31日前
	2021年12月31日前完成
	10
	10
	/

	
	
	成本指标
	办公、培训、研讨、技能提升等经费（万元）
	<=15万元
	15万元
	20
	20
	/

	
	效益指标
	社会效益指标
	中高职学生就业率
	提高
	100%
	15
	15
	/

	
	
	可持续影响指标
	促进职业教育发展
	促进
	100%
	15
	15
	/

	
	满意度指标
	满意度指标
	职教集团各院校满意度
	>=98%
	98%
	10
	10
	/

	总分
	100
	100.00
	/

	2021年机关运行财政补助经费项目支出绩效自评表

	(2021年度)

	项目名称
	2021年机关运行财政补助经费

	主管部门
	昌吉回族自治州教育局
	实施单位
	昌吉回族自治州教育局

	项目资金

（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	70.00
	70.00
	70.00
	10
	100.00%
	10.00分

	
	其中：当年财政拨款
	70.00
	70.00
	70.00
	—
	—
	—

	
	      上年结转资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	
	  其他资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	维持机关正常运转，做好全州校园疫情防控督导工作
	维持机关正常运转，做好全州校园疫情防控督导工作

	
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	年度绩效指标完成情况
	产出指标
	数量指标
	校园安全和防疫督导
	>=3次
	3次
	10
	10
	/

	
	
	数量指标
	聘请律师顾问
	>=1次
	1次
	10
	10
	/

	
	
	质量指标
	维修维护合格率
	>=95%
	95%
	10
	10
	/

	
	
	时效指标
	公用资金支付及时率
	>=95%
	95%
	4
	4
	/

	
	
	时效指标
	工作任务完成时间
	12月31日之前
	12月31日前完成
	4
	4
	/

	
	
	成本指标
	教育局机关办公楼日常维修维护费用
	<=10万元
	10万元
	4
	4
	/

	
	
	成本指标
	局机关食堂费用
	<=30万元
	30万元
	4
	4
	/

	
	
	成本指标
	校园安全及疫情防控工作经费
	<=30万元
	30万元
	4
	4
	/

	
	效益指标
	社会效益指标
	办人民满意教育率
	=100%
	100%
	15
	15
	/

	
	
	可持续影响指标
	昌吉州教育高质量发展
	持续
	100%
	15
	15
	/

	
	满意度指标
	满意度指标
	工作人员满意度
	>=95%
	95%
	10
	10
	/

	总分
	100
	100
	/


	中小学幼儿园教师职称评审项目支出绩效自评表

	(2021年度)

	项目名称
	中小学幼儿园教师职称评审

	主管部门
	昌吉回族自治州教育局
	实施单位
	昌吉回族自治州教育局

	项目资金

（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	10.00
	10.00
	10.00
	10
	100.00%
	10.00分

	
	其中：当年财政拨款
	10.00
	10.00
	10.00
	—
	—
	—

	
	      上年结转资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	
	  其他资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	贯彻落实自治州党政机构改革工作部署，采取“走出去、请进来”培训方式，培养一支适应新形势新要求，政治过硬、知识面广、懂管理、能力强的高素质、专业化教师队伍，通过评先评优、职称评审，进一步激发广大教师工作的积极性，全面提升自治州教育教学质量。
	完成2021年中小学、幼儿园、中等职业学校教师职称评审需求摸底工作，与自治区教育厅、州人社局积极沟通做好政策解读与衔接工作。

	
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	年度绩效指标完成情况
	产出指标
	数量指标
	评审次数（次）
	>=1次
	1次
	20
	20
	/

	
	
	质量指标
	完成率（%）
	=100%
	100%
	20
	20
	/

	
	
	时效指标
	评审工作完成时间
	2021年12月31前完成
	2021年12月31日前已完成
	5
	5
	/

	
	
	成本指标
	开展业务评审工作（万元）
	<=10万元
	10万元
	5
	5
	/

	
	效益指标
	社会效益指标
	开展职称评审工作，服务广大教师
	提高
	100%
	30
	30
	/

	
	
	可持续影响指标
	持续做好教师职称评审工作
	持续
	100%
	10
	10
	/

	
	满意度指标
	满意度指标
	教师、社会满意率（%）
	=100%
	100%
	10
	10
	/

	总分
	100
	100.00分
	/


	中等职业院校教师素质提高计划项目支出绩效自评表

	(2021年度)

	项目名称
	中等职业院校教师素质提高计划

	主管部门
	昌吉回族自治州教育局
	实施单位
	昌吉回族自治州教育局

	项目资金

（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	30.00
	30.00
	30.00
	10
	100.0%
	10分

	
	其中：当年财政拨款
	30.00 
	30.00 
	30.00 
	—
	—
	—

	
	      上年结转资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	
	  其他资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	举办职业教育教师培训，提高“双师型”教师教学能力
	完成培训计划

	
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	年度绩效指标完成情况
	产出指标
	数量指标
	参加“双师型”教师专业技能研修培训（人数）
	>=50人
	50人
	10
	10
	/

	
	
	质量指标
	“双师型”教师专业技能研修培训参与率
	=100%
	100%
	10
	10
	/

	
	
	时效指标
	项目完成时限
	2021年12月31日前
	2021年12月31日之前完成
	10
	10
	/

	
	
	成本指标
	项目资金总额
	<=30万元
	30万元
	10
	10
	/

	
	
	成本指标
	参加“双师型”教师专业技能研修培训人均支出标准
	=6000元/人
	6000元/人
	10
	10
	/

	
	效益指标
	社会效益指标
	提高“双师型”教师教学能力
	有所提高
	100%
	15
	15
	/

	
	
	可持续影响指标
	提升专业教学团队水平及高技能人才培养质量
	不断提升
	100%
	15
	15
	/

	
	满意度指标
	满意度指标
	参训教师满意度
	>=95%
	95%
	10
	10
	/

	总分
	100
	分
	/


	访惠聚经费（州级）项目支出绩效自评表

	(2021年度)

	项目名称
	访惠聚经费（州级）

	主管部门
	昌吉回族自治州教育局
	实施单位
	昌吉回族自治州教育局

	项目资金

（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	3.00
	3.00
	3.00
	10
	100.00%
	10.00分

	
	其中：当年财政拨款
	3.00
	3.00
	3.00
	—
	—
	—

	
	      上年结转资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	
	  其他资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	做好当年访惠聚工作，有效解决困难群众工作、生活
	完成访惠聚工作

	
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	年度绩效指标完成情况
	产出指标
	数量指标
	慰问次数（次）
	=5次
	5次
	10
	10
	/

	
	
	质量指标
	完成访惠聚工作质量提高率（%）
	>=95%
	95%
	10
	10
	/

	
	
	时效指标
	项目完成时限
	2021年12月31日前
	2021年12月31日之前完成
	10
	10
	/

	
	
	成本指标
	访惠聚工作经费（万元）
	<=3万元
	3万元
	20
	20
	/

	
	效益指标
	社会效益指标
	有效解决困难群众工作、生活困难，提高居民幸福感
	提高
	100%
	15
	15
	/

	
	
	可持续影响指标
	持续关心关爱帮助困难群众
	持续
	100%
	15
	15
	/

	
	满意度指标
	满意度指标
	困难群众满意度
	>=95%
	95%
	10
	10
	/

	总分
	100
	100.00分
	/


	访惠聚经费（自治区级）项目支出绩效自评表

	(2021年度)

	项目名称
	访惠聚经费（自治区级）

	主管部门
	昌吉回族自治州教育局
	实施单位
	昌吉回族自治州教育局

	项目资金

（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	9.20
	9.20
	7.10
	10
	77.17%
	7.72分

	
	其中：当年财政拨款
	9.2
	9.2
	7.10
	—
	—
	—

	
	      上年结转资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	
	  其他资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	开展劳动力转移培训；开展访贫问苦、办实事好事、救助帮扶等活动基层组织建设进一步建强； 开展“民族团结一家亲”结亲活动等。
	完成全年访惠聚工作任务

	
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	年度绩效指标完成情况
	产出指标
	数量指标
	访惠聚工作队个数
	=1个
	1个
	10
	10
	/

	
	
	质量指标
	完成访惠聚工作质量提高率
	>=95%
	95%
	10
	10
	/

	
	
	时效指标
	项目完成时限
	2021年12月31日前
	2021年12月31日之前完成
	20
	20
	/

	
	
	成本指标
	访惠聚工作经费
	<=9.20万元
	7.1万元
	10
	7.7
	/

	
	效益指标
	社会效益指标
	有效解决困难群众工作、生活困难，提高居民幸福感
	提高
	80%
	15
	12
	/

	
	
	可持续影响指标
	持续关心关爱帮助困难群众
	持续
	80%
	15
	12
	/

	
	满意度指标
	满意度指标
	困难群众满意度
	>=95%
	95%
	10
	10
	/

	总分
	100
	89.42分
	/


	2020年教育费附加中小学幼儿园书记校长培训项目支出绩效自评表

	(2021年度)

	项目名称
	2020年教育费附加中小学幼儿园书记校长培训

	主管部门
	昌吉回族自治州教育局
	实施单位
	昌吉回族自治州教育局

	项目资金

（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	105
	105
	57.75
	10
	55.0%
	60分

	
	其中：当年财政拨款
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	
	      上年结转资金
	105
	105
	57.75
	—
	—
	—

	
	  其他资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	计划对全州120名教师、基层学校校长书记进行培训，提高教师业务水平，提高教育管理水平
	完成全州120名教师、基层学校校长书记进行培训，提高教师业务水平，提高教育管理水平

	
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	年度绩效指标完成情况
	产出指标
	数量指标
	举办2020年教师继续教育
	=1期
	1期
	20
	20
	/

	
	
	质量指标
	参训学员培训合格率（%）
	>=98%
	98%
	20
	20
	/

	
	
	时效指标
	完成时限
	2021年12月31日
	2021年12月31日之前完成
	5
	5
	/

	
	
	成本指标
	培训费用（万元）
	<=105万元
	57.75万元
	5
	2.75
	/

	
	效益指标
	社会效益指标
	教师业务水平提高情况
	>=98%
	98%
	15
	15
	/

	
	
	可持续影响指标
	持续提升全社会受教育水平
	提高
	80%
	15
	12
	/

	
	满意度指标
	满意度指标
	参训教师满意度
	>=98%
	80%
	10
	8.1
	/

	总分
	100
	82.85
	/




